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TASARRUF MEVDUATI SIGORTA FONU BASKANLIGI
BASIN ACIKLAM ASI

Bilindigi iizere Everest Bank Ltd., Hiir Bank Ltd., Finans Bank Ltd., ve Yurt

Bank Ltd., 21/03/2000 tarihinde Bakanlar Kurulu'nun E-504/2000 ve K.Kredi Bankas1 Ltd. ise
09/10/2000 tarih ve E-1666/2000 sayih kararlar1 ile Tasarruf Mevduat1 Sigorta Fonu'na devredilimis
ve 2001 yih ilk yarist igerisinde bu bankalar tasfiyeye tabi tutulmustur.

S6z konusu bankalar tasfiye edildiginden bu bankalarda c¢alisan tiim personelin  istihdamlar1 yasa
geregince tasfiye tarihi itibariyla sona erdirimistir.
21/2000 sayih Yasa’nmn 6.maddesi altmda ¢ikarilan Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu

Tiiziigi’'nin say1 1 ve 04.01.2001 tarihli degistirilmis 3(9) maddesi uyarmca ve KKTC Hukuk
Dairesi'nin (Bagsaveilk) de 24.01.2001 tarth ve EMB/2001 sayih goriisleri dogrultusunda tasfiye
memuruna yardime1 olmak amaciyla smirh sayida personelin fon biinyesinde istihdamma olanak tantyan
diizenleme yapihmustir.

Bu diizenleme ¢ercevesinde s6z konusu personelin istihdam ile olusturulan ¢ekirdek kadro bu
bankalara ait mudi 6demelerini ve diger islemleri Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu ve Sirketler
Mukayyitligi ile istisare yaparak islemleri koordineli bir sekilde sonuglandirma agamasma getirmiglerdir.

Bakanlar Kurulw'nun 13 Ocak 2003 tarihli ve 86/2003 sayih karari ile Tasfiye halindeki
bankalara ait mevduatlarm 6demeleri yeni bir plana baglanarak ilgili bankalara aktariimis oldugundan,
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu'nun mevduat 6demelerinden kaynaklanan miikellefiyetleri de sona
ermistir. Bu bankalarm vermis oldugu krediler konusu da mukayyitlik tarafindan 29/10/2002 tarih ve
62/2002 sayih “Tasfiye Halindeki Bankalar ile Yonetim ve Denetimi Fona Devredilen Bankalara Ait
Alacaklarm Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna Devri Yasasi” uyarinca iglemlere baglannustir.

Bu nedenle Sirketler Mukayyitligi ile yapilan yazismalar sonucunda alman 06/03/2003 tarihli ve
23/02-03 sayih yazismdaki istemleri dogrultusunda Kredi Bankasi Ltd.’den 5, diger dort bankadan
(Yurt,Everest,Hiir,Finans) 2’ser personelin tasfiye islemlerinin sonuglandiriimasi amaciyla istthdanm

saglanmustir.

Islemlerin tamamlanmasi nedeniyle hizmetlerine ihtiya¢ kalmayan personelin istihdamlari yasal
cerceve icerisinde sona erdirilmistir. Simdiye kadar yapmis olduklari hizmetlerinden dolayr bu
personelimize tesekkiir eder bundan sonraki yasamlarinda basarilar dileriz.

Kamuoyunun bilgisine 6nemle sunulur.
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